ОХРАНА ТРУДА 
Охрана труда в ДОУ представляет собой систему сохранения жизни и здоровья работников в трудовой деятельности и воспитанников в процессе образовательной деятельности, включающий нормативно-правовые, социально-экономические, организационно-технические, санитарно-гигиенические, лечебно-профилактические мероприятия.
Работа личного состава строится в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации. Все работники ДОУ проходят инструктаж, обучение с проверкой знаний требований охраны труда в соответствии с графиком.
В целях обеспечения контроля по соблюдению требований законодательства по охране труда в ДОУ организована 3-х ступенчатая система административно-общественного контроля. В целях организации сотрудничества и регулирования отношений по охране труда работодателя и работников ДОУ создана комиссия по охране труда. Ведётся большая работа по охране труда работников и воспитанников ДОУ совместно с профсоюзным комитетом. В дошкольном учреждении имеется уголок по охране труда, который пополняется и обновляется при необходимости.
НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ БАЗА 
1. Трудовой Кодекс РФ от 30.06. 2006 г. № 90 – ФЗ (ред. от 28.12.2013 г.) Раздел 10. Охрана труда. 
Положения данного раздела направлены на обеспечение прав каждого работника на справедливые условия труда, в том числе на условия труда, отвечающие требованиям безопасности и гигиены. 
2. Межотраслевые правила обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью, и другими средствами индивидуальной защиты (приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 01.06.09 №290 н.)
 Данные правила устанавливают обязательные требования к приобретению, выдаче, применению, хранению и уходу за специальной одеждой, специальной обувью, и другими средствами индивидуальной защиты. 
3. Межгосударственный стандарт ГОСТ 12.0.0004 – 90 "Организация обучения безопасности труда”. 
Настоящий стандарт устанавливает порядок и виды обучения и проверки знаний по безопасности труда и других видов деятельности рабочих, служащих, руководителей, распространяется на все виды предприятий, учебных заведений. 
4. Постановление Минтруда РФ и Минобразования РФ от 13.01.2003 г. №1/29 "Об утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций” (зарегистрировано в Минюсте РФ 12.02.2003 г. №4209).
 Порядок обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций разработан для обеспечения профилактических мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний, устанавливает общие положения обязательного обучения по охране труда и проверки знаний охраны труда всех работников, в том числе руководителей. 
5. Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.1.3049-13 "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций", утверждёные Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 15 мая 2013 г. N 26 "Об утверждении СанПиН 2.4.1.3049-13 "Санитарно эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций" определяют требования к содержанию учебных и производственных помещений, чистоте иного имущества и инвентаря дошкольного образовательного учреждении.
                                           
                                      
                                             ДОКУМЕНТЫ ДОУ 
1.Инструкции по охране труда ( по  профессиям и видам работ).
2.Журналы:
- трехступенчатого контроля по технике безопасности;
- учета инструкций и учета выдачи инструкций  по охране труда;
- регистрации несчастных случаев, происшедших с сотрудниками;
- регистрации несчастных случаев, происшедших с воспитанниками

3. Программа вводного и первичного инструктажа на рабочем месте по охране труда и их регистрация в журнале.
4. Планирование работы по охране труда:
- план работы по охране труда; 
- план организационно-технических мероприятий по улучшению условий и охраны труда;
- план мероприятий по предупреждению детского дорожно - транспортного травматизма;
- план ремонтных работ; 
- план проведения инструктажей; 
- план работы комиссии по обучению. 
5.  Локальные акты по охране труда в ДОУ:
- положение о комиссии по охране труда; 
- положение об уполномоченном лице по охране труда;
- положение об организации работы по охране труда и обеспечению безопасности образовательного   
  процесса;
- положение СУОТ;
- положение о расследовании несчастных случаев; 
- положение об административном контроле. 
6. Акты по охране труда: 
- акт проверки выполнения соглашения по охране труда;
- акт готовности ДОУ к новому учебному году;
- акт испытания спортивного инвентаря  и оборудования; 
- акт общего технического осмотра зданий и сооружений ДОУ;. 
- дефектная ведомость на здание;
- акты, предписания надзорных органов  по технике безопасности и документы об их выполнении;
- акты о несчастном случае с воспитанником (Ф.Н-2);
[bookmark: _GoBack]- акты о несчастном случае с работниками
7. Обучение по ОТ:
- список  основных  законодательных и нормативных документов; 
- тематический план и программа обучения  работников вопросам  охраны  труда;
- перечень контрольных вопросов и  экзаменационные билеты для проверки знаний требований охраны 
  труда; 
- протокол заседания комиссии по проверке знаний по охране труда; 
-  выдача удостоверений о проверке знаний.
8.  Материалы по аттестации рабочих мест (специальная оценка условий труда).
9.   Коллективный договор между работодателем и работниками.
10. Соглашение между администрацией и профсоюзной организацией ДОУ по охране труда.
11. Перечень работ и профессий по выдаче средств индивидуальной защиты и личные карточки учета выдачи СИЗ.
 12. Приказы:
- о назначении ответственных лиц за организацию безопасной работы;
- о назначении уполномоченного по охране труда;
- о создании комиссии по охране труда;
- об утверждении инструкций по охране труда;
- о состоянии охраны труда в ДОУ;
- о назначении комиссии для проверки знаний и требований   охраны труда.
- о стажировке на рабочем месте 
